Fiers de travailler en

francais

ARTICLE 141 DE LA CHARTE
DE LA LANGUE FRANCAISE

Le programme de francisation de votre
entreprise a pour but la généralisation de
I'utilisation du francais a tous niveaux, par:

'I la connaissance de la langue officielle
chezles dirigeants, les membres des ordres
professionnels et les autres membres du personnel

laugmentation, s'ily alieu, a tous les niveaux

de l'entreprise, y compris au sein du conseil
d'administration, du nombre de personnes ayant
une bonne connaissance de la langue francaise
de maniere a en assurer I'utilisation généralisée;

I'utilisation du francais comme langue du travail
et des communications internes;

l'utilisation du francais dans les documents de travail
de l'entreprise, notamment dans les manuels
et les catalogues;

l'utilisation du francais dans les communications
avec 'Administration, la clientéle, les fournisseurs,
le public et les actionnaires sauf, dans ce dernier cas,
sl sagit d'une société fermée au sens de la Loi

sur les valeurs mobilieres;

I'utilisation d'une terminologie francaise;

I'utilisation du francais dans l'affichage public
et la publicité commerciale;

une politigue dembauche, de promotion
et de mutation appropriée;

I'utilisation du francais dans les technologies
de l'information.

LE COMITE DE FRANCISATION

Représentants de 'employeur

Représentants des salarié-es
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